UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
FACULDADE DE VETERINARIA
DEPARTAMENTO DE SAUDE COLETIVA VETERINARIA E SAUDE PUBLICA - MSV

EDITAL DE BOLSAS DE EXTENSAO - MSV 01/2025

A Chefia do Departamento de Saiude Coletiva Veterinaria e Satdde Publica - MSV, no uso de
suas atribuigdes legais, estatutarias e regimentais, e em conformidade com o Edital Proex/UFF n°
1/2025, publicado no Boletim de Servico da Universidade Federal Fluminense (UFF) em 15 de
janeiro de 2025, Ano LIX, N° 06, Secao I, pagina 67, torna publico o Edital de Seleg¢ao de Bolsista
de Extensao do Departamento de Saude Coletiva Veterinaria e Saude Publica - MSV destinado a
discentes de graduagdo em Medicina Veterinaria da UFF para o exercicio de 2025.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O presente Edital destina-se a selecdo de discentes regularmente matriculadas(os) e
frequentes no curso de graduacdo em Medicina Veterinaria da UFF, para atuarem como bolsistas
nos projetos de extensao aprovados pelo Edital de Bolsa de Extensao de 2025.

1.2. As bolsas foram distribuidas pela PROEX para este Departamento, de acordo com o niumero
de projetos classificados, a partir das notas atribuidas pela Comissdo Especial de Avaliagao
(CEA).

2. DAS VAGAS DISPONIVEIS E POLITICA INSTITUCIONAL DE AGAO AFIRMATIVA

2.1. Serdo selecionados quatro (4) bolsistas para atuagdo com bolsas nas ac¢des de extensdo
listadas no quadro 1, sendo respeitado o critério de reserva de no minimo 50% de candidatos que
ingressaram na UFF por meio de reserva de vagas para candidatos oriundos de escolas publicas,
pessoas com deficiéncia (PcD) e autodeclarados pretos, pardos ou indigenas (PPI), comprovado
por meio do IDUFF. No quadro 1 estéo listados os projetos aprovados pela CEA.

Quadro 1. Relagdo dos projetos aprovados para bolsas de extensdo e respectiva (0)

coordenador(a):
Titulo do projeto Coordenador
Laboratorio de Vigilancia em Saude - Labvisa Flavio Fernando Batista Moutinho
Projeto Sanidade Animal Michel José Sales Abdalla Helayel
Nucleo de Diagnoéstico Avicola da UFF Dayse Lima da Costa Abreu
Grupo de Estudos em Epidemiologia Veterinaria Luciana dos Santos Medeiros
(GEEVet)

2.2 Os candidatos cotistas concorrem inicialmente as vagas de ampla concorréncia pela
classificacdo no processo seletivo, sem que isso represente a reducido da reserva de 50% das
vagas para tais candidatos.

2.3 Caso um cotista obtenha pontuacao suficiente para a ampla concorréncia, ndo ocupara vaga
de cota;

2.4 Nao havendo candidatos cotistas para completar a reserva de bolsas a eles destinada, essas
serdo destinadas aos candidatos classificados em regime de ampla concorréncia.



3 REQUISITOS BASICOS PARA PARTICIPAGAO NO PROCESSO SELETIVO

Sao requisitos minimos para a(o) candidata(o) a bolsa de extensdo do Departamento de Saude
Coletiva Veterinaria e Saude Publica - MSV:

a) Estar regularmente matriculada(o) em curso de graduagdo em Medicina Veterinaria da UFF no
primeiro semestre de 2025.

b) Ter Coeficiente de Rendimento (CR) igual ou superior a 6,0 (seis) comprovado por
apresentacao de histérico escolar obtido no sistema IDUFF no exercicio de 2024.

c) Ter disponibilidade de dedicar 12 horas por semana as atividades do programa ou projeto
pretendido.

d) Nao receber qualquer outra bolsa, exceto bolsas de auxilio, bem como nao ter vinculo
empregaticio com outra instituicdo publica ou privada.

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscri¢cdes serao efetuadas exclusivamente por meio de formulario eletrénico disponivel em
< https://forms.gle/WnXqwxUBBnykY4Y18 > de 21 de margo de 2025 até as 23:59 horas de 27
de marco de 2025. O candidato recebera um e-mail de confirmagdo da inscricdo, unicamente
pelo endereco disponibilizado, que devera ser cadastrado no sistema IDUFF, identificado no
ASSUNTO como "SELECAO BOLSA DE EXTENSAO - MSV 2025”.

4.2 No ato da inscricdo, o candidato devera anexar no formulario copias digitalizadas ou
documentos digitais da listagem abaixo. Cada documento devera ser encaminhado em arquivo
Unico no formato PDF, nomeado em acordo com a sua descricdo. Nenhuma documentagcao
podera ser entregue, substituida ou alterada apds o envio do e-mail de confirmacao de inscrigao.

- Declaracdo de regularidade de matricula atualizada — obtida por meio de acesso ao Sistema
idUFF - https://app.uff.br/iduff/;

- Historico escolar — obtido por meio de acesso ao Sistema idUFF: < https://app.uff.br/iduff/ >

- Plano de Estudos do periodo 2025.1

- Curriculo Lattes;

- Declaracao de nao recebimento de outra bolsa ou vinculo empregaticio;

- Declaracdes de estagios e bolsas anteriores (se houver);

- Carta de intengao conforme item 5.1;

- Comprovante de ingresso por agao afirmativa (quando aplicavel).

- Carteira de identidade e CPF; ou passaporte, para candidato estrangeiro;

4.3 Formularios incompletos ou sem documentagao obrigatéria serdo indeferidos.
5. CARTA DE INTENGAO

5.1. A carta devera:

» Ter no maximo duas paginas, fonte Times New Roman 12 e espagamento 1,0;

* Conter as seguintes secoes:

Secao 1: Identificacdo do candidato e projeto de extensido que gostaria de participar da selecéo;

Secgao 2: Apresentar as justificativas para que seja escolhido como bolsista da agao de extensao
pretendida indicada na carta de intencéo.

Secgao 3 - informar sobre as habilidades préprias que possam contribuir para o sucesso da agao
de extensado pretendida. A exemplo: dominio do uso de ferramentas/aplicativos tais como
Word, Excel, Adobe, Canva, experiéncia prévia com o tipo de atividade proposta na agao ou
outras que sejam aplicaveis a agao.

Secado 4 - Apresentar propostas exequiveis para melhoria das ag¢des, caso tenha experiéncia
anterior com alguma agéo, ou a conhega, e de que forma contribuira para execugao dela.

Secédo 5 — Comentarios adicionais de interesse que o mesmo julgue util para o processo de
selecdo; a exemplo: participagcbes anteriores em projetos, artigos publicados, estagios
realizados, etc.
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6. DAS COMUNICAGOES

6.1 As comunicagdes entre os candidatos e a Comissao de Seleg¢do de Bolsas deverao ser feitas
exclusivamente por meio do e-mail secretaria.msv.cmv@id.uff.br.

7 DO PROCESSO SELETIVO

7.1 Os pretendentes a bolsa de extensdo, para atuacdo nas acbes, serdo avaliados pela
Comissao de Selecdo de Bolsistas do MSV, respeitando-se os critérios de selecao estabelecidos
neste edital.

7.2 Todos os candidatos (cotistas e nao cotistas) concorrem, inicialmente, as vagas de ampla
concorréncia e serao classificados de acordo com as maiores notas obtidas no processo seletivo,
e no projeto escolhido. Apés a ocupagado das vagas de ampla concorréncia, as reservadas para
cotistas serdo preenchidas pelos candidatos elegiveis de acordo com sua classificacdo na
selecéo.

7.3 Caso um candidato cotista obtenha nota suficiente para ser aprovado dentro da ampla
concorréncia, ele sera classificado nessa modalidade, sem comprometer as vagas reservadas as
cotas.

7.4 Caso ndo haja candidatos cotistas classificados para ocupar todas as vagas reservadas, as
remanescentes serao redistribuidas para ampla concorréncia.

7.5 Na auséncia de candidatos aprovados para algum projeto, por critério da Comissdo de
Selecao, o candidato aprovado podera ser convidado a participar com bolsa em outra agédo da
extensdo para a qual nao demonstrou intengdo no momento da inscrigcao.

7.6 Apds o processo seletivo ter sido encerrado, ocorrendo desisténcia ou desligamento, a bolsa
podera ser transferida para outro candidato, respeitando a ordem de classificagdo e demais
critérios de selecao.

7.7 Nao havendo candidatos classificados para ocupar as bolsas destinadas ao departamento, e
havendo interesse dela em ocupa-las, um novo edital podera ser publicado.

7.8 Instrumentos de avaliagao/ Pontuagéao atribuidas:
a) Analise da documentacgao (2,5);

b) Carta de intengédo conforme item 5.1 (2,5);

b) Entrevista (5,0);

7.9 As entrevistas serdo presenciais e individuais e serdo realizadas no dia 28 de margo de 2025,
de 10 as 15h, na sala multidisciplinar do MSV. O horario de cada entrevista sera informado aos
candidatos por e-mail, apds o término das inscrigoes.

7.10 A(O) candidata(o) que ndo comparecer a entrevista estara automaticamente eliminada(o) do
processo seletivo.

7.11 Em caso de empate, apds a avaliagdo dos candidatos, a prioridade para a classificacdo sera
para os candidatos que tenham ingressado na universidade por meio de reserva de vagas para
candidatos oriundos de escolas publicas, PcD e PPI, comprovados por meio do IDUFF durante a
inscricdo. Em caso de permanéncia do empate, o maior CR tera prioridade. Se ainda permanecer
0 empate, a prioridade sera para a maior nota na entrevista.
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8. DA AVALIAGAO

8.1 Cabera a Comissdo de Selecdo de Bolsistas do MSV conduzir o processo seletivo
considerando a pontuacéo atribuida no item 7.8.

8.2 A pontuacao referente ao item 4.2 sera conferida desde que haja anexacao de documentagao
vélida pelo candidato no momento da inscri¢ao.

8.4 A Comissao de Selecao de Bolsista de Extensao atribuira nota para carta de intengao do
candidato devendo considerar como critérios: a clareza e objetividade da exposi¢cao, adequacgéo a
lingua portuguesa, exequibilidade das proposi¢cées apresentadas, e outros a seu critério, além do
cumprimento das orientacdes de distribuicao por secbes conforme especificado no item 5.1.

9. DOS RECURSOS FINANCEIROS E VIGENCIA DAS BOLSAS

9.1 As bolsas concedidas aos discentes, selecionados para os programas e projetos de extensao
listados neste Edital, serao financiadas pela PROEX-UFF.

9.2 A execucdo deste edital esta condicionada a existéncia de disponibilidade orcamentaria
caracterizando a sele¢éo apenas como expectativa de direito a bolsa.

9.3 O valor da bolsa de extensdo é de R$ 700,00 (setecentos reais),para uma carga horaria
minima de 12 horas semanais.

9.4 O periodo proposto para a vigéncia das bolsas de extensdo sera de 01 de abril de 2025 a 31
de dezembro de 2025.

10. DO RESULTADO

10.1 O resultado final sera disponibilizado no quadro de avisos do Departamento de Saude
Coletiva Veterinaria e Saude Publica - MSV, na Faculdade de Veterinaria da UFF até o dia 03 de
abril de 2025 conforme cronograma disposto no item n° 13.

11. DAS OBRIGAGOES DAS(OS) BOLSISTAS

11.1 Conhecer e desenvolver as atividades previstas no CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
proposto pelo Coordenador, dedicando ao menos 12 horas semanais as atividades da acao de
extensao;

11.2 Apresentar, ao término das atividades no ano ou no momento do seu desligamento da equipe
da acdo, o RELATORIO DE ATIVIDADES DE BOLSISTA DE EXTENSAO (FORMULARIO 05),
que devera ser entregue preenchido ao coordenador;

11.3 Participar da Semana de Extensdo Universitaria da UFF (SEMEXT) conforme critérios
estabelecidos pela Comissédo Organizadora da SEMEXT;

11.4 Manter atualizados os dados cadastrais junto a PROEX, quais sejam: endereco eletrdnico
oficial, enderegco postal, telefone fixo, telefone mével e conta corrente bancaria em nome do
bolsista;

11.5 Comunicar a Divisdo de Bolsas da Pro-Reitoria de Extensdo da UFF e ao coordenador da
agao qualquer alteragcao em sua situagao académica;

11.6 Mencionar a condigdo de bolsista do Programa de Bolsas de Extensdo da UFF nas
publicacdes, trabalhos e eventos dos quais participarem;



11.7 O ndo cumprimento de qualquer item acarretara na perda da bolsa e do certificado, além da
devolugao dos valores recebidos indevidamente.

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1 Quaisquer alteragdes nesse edital s6 poderdo ser feitas por meio de outro edital ou por
errata;

12.2 A inscricdo do candidato implicara na aceitagdo das normas para o processo seletivo previsto
neste edital, assim como todas aquelas previstas no Edital de Bolsas de Proex/UFF n°® 1/2025, e
outros que venham ser divulgados pela PROEX;

12.3 E de inteira responsabilidade da® candidata® a bolsista, acompanhar a divulgacéo de todos
os atos, editais e comunicados referentes a este processo seletivo.

12.4 Os casos omissos no presente edital serdo apreciados em primeira instancia pela Comissao
de Selecao
de Bolsas de Extens&o da Faculdade de Veterinaria e em segunda instancia pela PROEX-UFF.

13. DO CRONOGRAMA

Publicagédo do Edital de Bolsas no Portal de Editais da UFF 20/03/2025

Periodo de inscricdo 21 a 27/03/2025
Selecéo: Avaliagdo da documentacéo e entrevista 28/03/2025, das 10-15h
Divulgacao do resultado preliminar 31/03/2025

Periodo de recursos 31/03 a 02/04/2025
Resultado final 03/04/2025
Encaminhamento do Resultado para a PROEX 04/04/2025

Prazo final para envio de documentos dos bolsistas | 07 a 15/04/2025.
selecionados pelos coordenadores das agbes

Niterdi, 20 de marco de 2025

Documento assinado digitalmente
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CLAUDIO ALESSANDRO MASSAMITSU SAKAMOTO
Chefe do MSV
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